CONSORZIO DI BONIFICA TERRE D'APULIA
BARI

DELIBERA COMMISSARIALE

N.55# DEL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI

OGGETTO: Accordo per la prosecuzione del rapporto di lavoro del Direttore Generale,
Ing. Giuseppe Corti. Ratifica.

L’anno 2018, il giorno "?2’ del mese di AC.QVEMBE. ... in Bari, negli uffici consortili
di Corso Trieste n. 11

IL COMMISSARIO

dott. Alfredo Borzillo, nominato con D.P.G.R. n. 65 del 08/02/2017, assistito dal segretario
verbalizzante, su proposta del Direttore di Area competente, i cui atti sono presso lo
stesso depositati, adotta la presente deliberazione:

Premesso che, con deliberazione commissariale n. 567 del 24/11/2017, veniva ratificato -
l'accordo per la prosecuzione del rapporto di lavoro con [l'ing. l'ing. Giuseppe Corti oltre i
limiti d'eta per il diritto alla pensione di vecchiaia, sino al 30/11/2018;

Che, il comma 2 dell'art. 60 del vigente CCNL per i dirigenti dei Consorzi di Bonifica siglato
il 16/04/2018, stabilisce che ..."Qualora il Consorzio, per esigenze organizzative e
funzionali, ritenga necessario continuare ad avvalersi, oltre i limiti di eta (per il diritto alla
pensione di vecchiaia) delle prestazione lavorative del Direttore di area, il rapporto di
lavoro, d'intesa con il dirigente interessato, pud essere prorogato fino ad un massimo di
due anni";

Che, il Direttore Generale, ing. Giuseppe Corti, ex art. 60 del vigente CCNL per i dirigenti
consortili, in diritto, pud proseguire il rapporto di lavoro oltre il raggiungimento dei limiti
d'eta stabiliti per la pensione di vecchiaia;

Valutata, la necessita di disporre dell'esperienza e delle capacita dimostrate dall'ing. Corti,
nonché il ruolo assunto anche in relazione alla delicata fase di riordino dei Consorzi, in
ossequio a quanto stabilito dalla vigente L.R. n. 1/2017 e tenuto conto della responsabilita
nella gestione e direzione di importanti opere che non consentono la sospensione,
neppure provvisoria, delle stesse;

Letto I'accordo sottoscritto 144 /11/2018 tra il Consorzio e I'ing. Giuseppe Corti per la
prosecuzione del rapporto di lavoro nei termini previsti all'art. 60 del vigente CCNL per i
dirigenti dei Consorzi di Bonifica;

Considerata I'opportunita di ratificare la definizione nei termini concordati nell'accordo,
che fa parte integrante del presente provvedimento;

Assunti i poteri di cui al D.P.G.R. n. 65 del 08/02/2017,

DELIBERA



1) Per le ragioni richiamate in premessa che fanno parte sostanziale del presente
deliberato, ratificare l'accordo per la prosecuzione del rapporto di lavoro del
Direttore Generale, Ing. Giuseppe Corti, che allegato alla presente ne costituisce
parte integrante e sostanziale, sottoscritto in data<</11/2018;

2) La spesa riveniente dal presente provvedimento trova copertura nelle poste
contabili del corrente esercizio finanziario;

3) Incaricare i settori competenti dei successivi adempimenti.
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ACCORDO PER LA PROSECUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO Al SENSI

DEL VIGENTE CCNL PER | DIRIGENTI DEI CONSORZI DI BONIFICA

Il giorno X% novembre 2018, alle ore 10:00, presso la sede legale del Consorzio di
Bonifica Terre d'Apulia, sita al Corso Trieste n. 11, Bari, sono presenti:

b)

d)

e)

Il dott. Alfredo BORZILLO, in qualita di Commissario Straordinario del Consorzio di
Bonifica “Terre d'Apulia”, nominato con D.P.G.R.P. n. 65 del 08/02/2017, (c.f/p.i.
93238890722)

L'ing. Giuseppe CORTI, nato a Bari il 27/11/1950 ed ivi residente alla via S.
Matarrese n. 20 (c.f. CRTGPP50S27A662A)

PREMESSO
Che, l'ing. Giuseppe Corti & dipendente del Consorzio di Bonifica Terre d'Apulia dal
01/12/1980 ed attualmente inquadrato con la qualifica di dirigente di 1 classe del
vigente CCNL dei dirigenti dei Consorzi di Bonifica, con mansioni di Direttore
Generale;
Che, l'ing. Corti avendo raggiunto a novembre del 2017 i requisiti normativi per
l'accesso alla pensione di vecchiaia, con Delibera Commissariale n. 567 del
24/11/2018, a seguito di accordo tra le parti, & stata autorizzata la proroga del
rapporto di lavoro dello stesso sino al 30/11/2018;
Che, il comma 2 dell'art. 60 del vigente CCNL per i dirigenti dei Consorzi di Bonifica
siglato il 16/04/2018, stabilisce che ..."Qualora il Consorzio, per esigenze
organizzative e funzionali, ritenga necessario continuare ad avvalersi, oltre i limiti di
eta (per il diritto alla pensione di vecchiaia) delle prestazione lavorative del Direttore
di area, il rapporto di lavoro, d'intesa con il dirigente interessato, puo essere
prorogato fino ad un massimo di due anni"...;
Che, il Consorzio di Bonifica Terre d'Apulia:

e valutata l'opportunita di prorogare ulteriormente nei su indicati termini
contrattuali e di legge vigenti in materia il rapporto di lavoro in atto con I'ing.
Corti, al fine di continuare a disporre dell'esperienza e delle capacita
dimostrate durante tutto il corso del rapporto di lavoro, anche in relazione al
completamento del riordino dei Consorzi a seguito dell'entrata in vigore della
legge regionale n. 1/2017 e s.m;

e tenuto conto che allo stato I'ing. Corti ha la responsabilita della gestione e
prosecuzione della realizzazione di importanti opere consortili che non
consentono la sospensione, neppure provvisoria, delle stesse; -

Che, nulla osta alla prosecuzione del rapporto di lavoro dell'ing. Giuseppe Corti sino
al raggiungimento del limite massimo stabiliti dalla vigente normativa in materia di
pensione di vecchiaia e dal vigente CCNL per i dirigenti dei Consorzi di Bonifica;

Per tutto quanto premesso, le parti hanno dunque concordato la prosecuzione del rapporto
di lavoro dell'ing. Giuseppe Corti alle seguenti

1)
2)

CONDIZIONI

La premessa € parte integrante del presente accordo;

L'ing. Giuseppe Corti proseguira il proprio rapporto di lavoro, senza soluzione di
continuita, alle medesime condizioni economiche e con le stesse mansioni ad oggi
ricoperte, con decorrenza dal 01/12/2018 e sino al raggiungimento del limite
massimo stabiliti dalla vigente normativa in materia di pensione di vecchiaia e dal



vigente CCNL per i dirigenti dei Consorzi di Bonifica, che, salvo successive
modifiche o integrazioni normative, resta fissato al 30/11/2019;

3) Il rapporto di lavoro de quo sara regolato dalle vigenti disposizioni legislative e
contrattuali di settore per i dirigenti di 1 classe, con l'unica eccezione riguardante
la possibilita di recesso dallo stesso che, per concorde volonta delle parti, sara
regolata dall'art. 2118 del c.c. e con espressa esclusione dell'indennita di preavviso
per il caso di recesso anticipato rispetto al termine stabilito.

26 NOV. 2018

Letto, confermato e sottoscritto
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