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33 DELIBERA COMMISSARIALE
N. DEL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI

Oggetto: Disdetta Accordo integrativo aziendale per la ripartizione del Fondo incentivo diprogettazione.

L’am1o duemilasedici il giorno Q del mese di marzo in Bari negli ufiici consortilidi C.so Trieste n. 11;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Gabriele Papa Pagliardini, nominato con Decreto Presidente della Giunta Regionale n.29 del 25.0l.2016, assistito dal Direttore Generale dell’Ente, ing. Giuseppe Colti, qualeSegretario, sulla base dell’istruttoria espletata dall’ufficio, i cui atti sono presso lo stessodepositati, adotta la presente deliberazione:

Premesso che:
- La materia degli incentivi all’attivita di progettazione nel settore consortile ha origineesclusivamente contrattuale, sicché la disciplina della materia e contenuta, per quantoriguarda il personale appartenente alla categoria dei dipendenti (quadri, impiegati edoperai) nell’art. 155 C.C.N.L. 25 marzo 2010 e, per quanto riguarda i dirigenti, nell’art. 29C.C.N.L. 29 marzo 2006;
- Ai sensi dell’art. 155 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti deiConsorzi di Bonifica, agli incaricati della progettazione di opere pubbliche di bonifica,nonché ai collaboratori nelle predette attivita é attribuito un incentivo ripartito in sedeaziendale dalle parti (Amministrazione e RSA) pari all’ l,50% dell’importo posto a base digara della relativa opera, da erogare esclusivamente in ipotesi di esecuzione di lavoriinteramente finanziati a carico pubblico;
- In ottemperanza alle norme dei contratti collettivi dei dipendenti e dei dirigenti deiConsorzi, questo Ente si é dotato, di intesa con le RR.SS.A contraenti, di un Accordointegrativo aziendale per la ripartizione del Fondo incentivi alla progettazione approvatocon Delibera Commissariale n. 398 del 23.07.2001;
- Il predetto accordo é stato di seguito modificato con Delibera Commissariale

n. 258 del 29.06.2007, in conformita con quanto ulteriormente statuito dall’art. 92 delD.Lgs. n. 163/2006;
- L’art. 13 del D.L. 24.06.2014 n. 90, convertito con modificazioni dalla Legge 11.08.2014n. 114, ha abrogato i commi 5 e 6 dell’art. 92 del D.Lgs. n. 163/2006;
- L’art. 13 bis del D.L. 24.06.2014 n. 90 ha inoltre inserito, dopo il comma 7 dell’art. 93 delD.Lgs. n. 163/2006, i commi da 7 bis a 7 quinquies, che modificano profondamente lanormativa sugli incentivi alle progettazioni delle opere pubbliche.

Tanto premesso:
- Considerato che i Consorzi di Bonifica, pur essendo definiti espressamente dalla legge (exartt. 862, 4 co. c.c.; 59, l co. R.D. n. 215/1933; 8, L.R. Puglia 13.03.2012 n.4) personegiuridiche pubbliche, non rientrano nella nozione di Pubblica Amministrazione,trattandosi di Enti Pubblici economici a struttura associativa (ex multis, Cass. Civ. 17luglio 2012, n. 12242), la cui azione deve essere informata ai principi di efficienza,efficacia, economicita, trasparenza e sussidiarieta dell’azione amministrativa, nell’ambito

delle leggi statali e regionali che disciplinano il settore della bonitica e del territorio;
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 Il rapporto di lavoro che lega i dipendenti ai Consorzi di bonifica e retto dalle norme di,
diritto privato racchiuse nel Codice Civile, nelle leggi speciali e soprattutto nei Contratti
Collettivi Nazionali, per cui la nuova normativa sugli incentivi contenuta nei commi 7 bis

 e 7 quater dell’art. 93 del Codice dei Contratti pubblici non é direttamente applicabile ai
Consorzi di Bonifica, in quanto riguardante esclusivamente il pubblico impiego;

- Fermo quanto sopra e preso atto delle recenti modifiche introdotte dall’art. 13 bis all’art.
93 del Codice degli Appalti, si rendera necessario un adeguamento delle norme contenute
negli artt. 155 del C.C.N.L. dei dipendenti e 29 del C.C.N.L. dei dirigenti alla nuova
disciplina di cui al succitato art. 93 D.Lgs. 163/2006.

Ritenuto:
- Nelle more del processo di adeguamento delle norme contenute nella contrattazione

collettiva nazionale, attesa la complessita del quadro normativo statale, di dover
cautelativamente liquidare l’incentivo alla progettazione, ove dovuto, entro l’importo
massimo dell’l.50% previsto dal C.C.N.L. dei dipendenti, con riserva di corrispondere le
maggiori somme che dovessero risultare dovute all’esito dell’adattamento della
contrattazione collettiva alla normativa statale sopravvenuta;

- Opportuno, per tutto quanto sopra, e nell’attesa dell’adeguamento delle norme contrattuali
nazionali alle variazioni di Legge, disdire l’Accordo integrativo aziendale richiamato in
premessa.

Sentito il parere favorevole del Direttore Generale;

DELIBERA

- le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
- per le motivazioni di cui alla presente deliberazione, che qui si intendono riportate e

trascritte, di dare disdetta alle Rappresentanze Sindacali aziendali dell’Accordo
integrativo per la ripartizione del Fondo per incentivo di progettazione approvato con
Deliberazione Commissariale n. 398 del 23.07.2001 e modificato con successiva
Deliberazione n. 258 del 29.06.2007;

- di disporre la liquidazione, in via cautelativa, e nelle more dell’adeguamento degli artt.
155 C.C.N.L. dei dipendenti e 29 C.C.N.L. dei dirigenti del Consorzio alla nonnativa
statale, dell’incentivo alla progettazione, ove dovuto, entro l’importo massimo di 1,50%
previsto dalla contrattazione collettiva nazionale, con riserva di corrispondere le
maggiori somme che dovessero risultare dovute all’esito delle Variazioni delle norme
contrattuali;

- di disporre l’invio della presente alla Regione Puglia, Area politiche per lo Sviluppo
rurale - Servizio Agricoltura, ai sensi dell’art. 35 della L.R. n. 4 del 13.03.2012.
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La pr -serte deliberazione e stata pubblicata all’albo pretorio del Consorzi a datare
dal.O3?Q3  ..... e vi rimarra per 7 giorni consecutivi ai sensi dell’art. 14, - 2° comma della
Legge Regiona1en.4 del 13.03.2012 ,,
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