CONSORZIO DI BONIFICA TERRE D'APULIA
BARI
DELIBERA COMMISSARIALE

N.6F DEL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI

OGGETTO: Consorzio c/Sciscioli Luigi. Recepimento verbale di conciliazione.

[9) BWaY: Y .
L’anno 2017, il giorno 4"3 del mese di \1“1‘12&/ ........ in Bari, negli uffici consortili di Corso
Triesten. 11

IL COMMISSARIO

Dott. Alfredo Borzillo, nominato Commissario del Consorzio di Bonifica Terre d’Apulia con
D.P.G.R. n. 65 del 08.02.2017 ai sensi dell’art. 1 della L.r. n. 12/2011, come previsto dalla L.r.
1/2017, su proposta del Direttore di Area competente, sentito il parere favorevole del
Direttore Generale Dott. Ing. Giuseppe Corti, assistito dal segretario verbalizzante, adotta la
seguente deliberazione:

Premesso che:

e In data 20.10.2011 veniva notificato al Consorzio il ricorso ex art. 414 c.p.c., con il
quale il dipendente Sciscioli Luigi, difeso dagli avv.ti Enzo Augusto e Roberto
D’Addabbo, chiedeva al Tribunale di Bari - Sezione Lavoro il riconoscimento
all'inquadramento nel livello di quadro a far data dal 13.02.2006, con conseguente
ricostruzione della carriera e la condanna dell’Ente al pagamento della somma, da
determinarsi in corso di causa, a titolo di differenze retributive maturate, oltre
interessi e rivalutazione;

e Con nota del 20.02.2013, acquisita al prot. n. 859 del 01.03.2013, 'Avv. Pietro
Carrozzini, incaricato di difendere gli interessi dell’Ente nella procedura in oggetto,
trasmetteva la proposta transattiva formulata dalla controparte consistente
nell'inquadramento nel livello del quadro con decorrenza, ai soli fini giuridici, dal
13.02.2006 e rinuncia alle relative differenze retributive maturate e maturande;

* Sempre nella stessa nota I'’Avv. Carrozzini comunicava che “alla luce delle prove
testimoniali sino ad ora espletate, che per il vero hanno confermato lo svolgimento di
mansioni superiori rispetto all’attuale inquadramento del ricorrente (7°£f), é mio parere
che la proposta transattiva potrebbe essere positivamente valutata, a condizione che la
rinuncia alle differenze retributive sia estesa anche ad ogni altra somma eventualmente
riveniente dal superiore inquadramento (anche a livello contributivo e accantonamento
di tfr), con compensazione integrale delle spese di lite”;

e Con nota prot. n. 1376 del 13.03.2017, ’Amministrazione invitava ’Avv. Carrozzini ad
inoltrare ai legali di controparte, visto il rischio concreto di soccombenza per I'Ente e
attesa la prossima definizione della causa ormai giunta in fase decisionale, una
proposta transattiva del giudizio, alle condizioni di seguito indicate: inquadramento
giuridico ed economico nel parametro 185 - Area Quadri del vigente CCNL - con
decorrenza dalla data del provvedimento di recepimento del verbale di conciliazione;

corresponsione della somma omnicomprensiva di € 8.000,00, a titolo di risarcimento e



a definizione di ogni pretesa riferita al giudizio in oggetto; corresponsione della somma
omnicomprensiva di € 2.000,00, quale contributo alle spese di lite;

Considerato che:

e Dai conteggi predisposti dagli uffici competenti, in caso di soccombenza, il Consorzio
avrebbe dovuto riconoscere al dipendente un importo omnicomprensivo di differenze
retributive, contributive, interessi e rivalutazione, di circa € 38.000,00, oltre le
competenze legali in favore del legale del ricorrente che, in considerazione del valore
del contenzioso, risultano certamente superiori a quelle di cui al contributo previsto in
transazione;

Ritenuta:
* L’indubbia e la notevole convenienza economica per ’Amministrazione derivante dalle
condizioni transattive della suindicata proposta;

Letto:

o Il verbale di conciliazione sottoscritto dalle parti in data 20.03.2017 dinanzi al Giudice
del Lavoro del Tribunale di Bari Dott.ssa Isabella Calia, che, allegato alla presente
deliberazione, ne fa parte integrante e sostanziale, e che riconosce al ricorrente
Sciscioli Luigi:

1. inquadramento giuridico ed economico nel parametro 185 - Area Quadri del
vigente CCNL - con decorrenza dalla data del provvedimento di recepimento del
verbale di conciliazione e, comunque, con delibera da emettersi entro e non oltre il
31.03.2017;

2. corresponsione della somma omnicomprensiva di € 8.000,00, a titolo di
risarcimento e a definizione di ogni pretesa riferita al giudizio in oggetto, entro 60
giorni dalla sottoscrizione del verbale;

3. la corresponsione, con diretta attribuzione al dipendente, dell'importo
omnicomprensivo di € 2.000,00 a titolo di contributo alle spese di giudizio
sostenute, entro 60 giorni dalla sottoscrizione del verbale;

Vista:
e la deliberazione commissariale n. 2 del 29.12.2016, con la quale si autorizza il ricorso
alla gestione provvisoria per il periodo 01.01.2017 fino all’approvazione del Bilancio
di Previsione dell’esercizio finanziario 2017, utilizzando, ai fini degli impegni e dei
pagamenti, le somme nei limiti previsti dal comma 2 dell’art. 163 del D.lvo 267/2000 e
s.m.i. e relative disposizioni attuative;

Assunti:
® ipoteridicuial D.P.G.R. n. 65 del 08.02.2017;

DELIBERA

1. Lapremessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

2. Recepire il verbale di conciliazione, sottoscritto dalle parti dinanzi al Giudice del
Lavoro del Tribunale di Bari Dott.ssa Isabella Calia in data 20.03.2017, che, allegato alla
presente deliberazione, ne fa parte integrante e sostanziale, con cui si definisce
transattivamente il giudizio in oggetto alle condizioni di seguito indicate:




* inquadramento giuridico ed economico nel parametro 185 - Area Quadri del vigente
CCNL - con decorrenza dalla data del provvedimento di recepimento del verbale di
conciliazione e, comunque, con delibera da emettersi entro e non oltre il 31.03.2017;

¢ corresponsione della somma omnicomprensiva di € 8.000,00, a titolo di risarcimento e
a definizione di ogni pretesa riferita al giudizio in oggetto, entro 60 giorni dalla
sottoscrizione del verbale;

* corresponsione, con diretta attribuzione al dipendente, dell'importo omnicomprensivo
di € 2.000,00 a titolo di contributo alle spese di giudizio sostenute, entro 60 giorni
dalla sottoscrizione del verbale;

3. Incaricare le Aree competenti ai successivi adempimenti;

4. La spesa riveniente dal presente provvedimento trova disponibilita sulle risorse
finanziarie giacenti sul C/C bancario dedicato n. 301251 acceso presso la Tesoreria
Regionale - Banco di Napoli s.p.a.
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Giudi

TRIBUNALE DI BARI - SEZIONE LAVORO
PROC. NR. 12076/2011 RG.L.

{
Dr.ssa Isabella CALIA - UDIENZA DEL 20.8.2017 Lt

DI CONCILIAZIONE IN SEDE GIUDIZIALE

Il giorno 20.3.2017 all¢ ore 9,30, dinanzi al Giudice del Lavoro del Tribunale di Bari

Dr.ssa Isabella CALIA,

no presenti il $ig. Luigi SCISCIOLI - nato a Corato (Ba) il

13.11.1952 Cf. SCSLGUS52S13C983P - rappresentato e difeso dagli Avvii Enzo

AUGUSTO e Roberto

Commissario Straordina

D’ADDABBO ed il Dott. Alfredo BORZILO, in qualita di

rio e legale rapp.te p.t. del Consorzio di Bonifica Terre &’Apulia ~

con sede legale in Bari 41 C.so Trieste nr. 11 C.f. 93238890722 - rappresentato ¢ difeso
dalPAvv. Pietro CARROZZINI

A, Con ricorso‘deposita

FREMESSO CHE

o il 9.8.2011 il Sig, Lnigi SCISCIOLI adiva il Tribunale di Bari,

sez. lavoro, al fine di sentire accertare le mansioni superiori svolte dallo stesso e per

Peffetto ottenere Pinqu

dellallora vigente classi

conseguenza giuridica, ¢

ramento nella VII fascia funzionale, con la qualifica di quadro
ficazione del personale, con decorrenza dal 1 3.2.2006, con ogni

peoniomica e previdenziale e condanna del Consorzio di Bonifica

Terre d’Apulia al pagamento delle differenze retributive maturate, oltre interessi e

rivalutazione monetaria

B. Si costituiva ritualm

come per legge.

ente in giudizio il Consorzio di Bonifica Terre d’Apulia che

contestava integralmente 1a pmpoéta domanda perché infondata in fatto e in diritto.

Le parti, ut supra rappi

resentate e difese, dopo ampia discussione: ed -al fine di evitare

Palea del giudizio hanno. deciso di definire transattivamente ogni pendenza derivante dal

rapporto di lavoro ed a tal fine convengono di transigere la controversia alle seguenti

2. 1 Consorzio

: CONDIZIONI

-

1. Le premesse fan;o parte integramée della presente conciliazione.

i--Bonifica Terre d’Apulia, senza che tanto equivalga a

riconoscimento fleuno delle pretese avverse ed al sol fine di evitare Palea del

giudizio, si impegna ad inquadrare il ricorrente nel parametro 185 della vigente

classificazione del personale, con'decorrenza giuridica ed economica dalla data di

V. fsefwis
2 (2046 J0u
Seroscion

</

Gysthee P
Poprs.

O, 9

Tefe
D Af o



3. L CONnsorzio i Bomrca 1erre (r APWIA, INUILC, (T AL JUULLITING a s L1k
risarcitori la somma onnicomprensiva di € 8.000,00, olire la somma di €
2.000,00 quale conjributo per le spese legali sostenute per il giudizio, somme che
verranno corrisposte entro giorni 60 dalla sottoscrizione del presente verbale.

4. 11 ricorrente acceita Pinquadramento nel parametro 185 del vigente Ccnl. e la
somme offerte per le causali indicate e dichiara di rinunciare, cosi come in effetti
rinuncia, a tutte le|altre pretese avanzate con il ricorso introduttivo, nonché ad
ogni alira pretesa ragione o diritio ad esso collegata, anche In via indiretia,
nonché ad eventuali pretese di natura retributiva, contributiva ed assistenziale, il
tutto relaﬁvament{e ai fatii dedotti in ricorso e pilt in generale al rapporto
intercorso tra le pai"tl

5. 1l Consorzio di Bonifica Terre d’Apulia accetia tuite le rinunce ex adverso
formulate.

6. lc parti si danno jatto di non avere reciprocamente null’altro a pretendere per
qualsiasi diritto, r%gione, azione o causa comungue riveniente per legge o per
contratto collettivo dalP’intercorso rapporto di lavoro.

7. 1 difensori delle parti sottoscrivono il presente verbale per rinuncia al vincolo di
solidarieta ex art. |13, comma 8, Legge nr. 247/2012.

L.CS.
Sig. Luigi SCISCIOLI

Awv. Reber’s NADtABRS
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Avv. Roberto D’A;?;;JDABBO / J/\/ % A/MJ
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Dott. Alfredo sofazzm.o
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& Consorzio di Bonifica Terre D'Apulia

A > SERVIZIO FINANZIARIO

Anno: 2017 Codice Mecc.: 101 09 03
Capitolo: 5470 - Spese legali

Centro di
Costo:

Responsabile di Attivita:
Numero Impegno: 339 Stato: Provvisorio Data: 23/03/2017

Provvedimento:

Soggetto: SCISCIOLI LUIGI
Codice Fiscale: SCSLGUS52S13C983P

Oggetto: consorzio c/Sciscioli Luigi. Recepimento verbale di conciliazione.

Previsione Iniziale: 500.000,00
Variazioni:

Previsione Assestata: 500.000,00
Impegni Assunti: 45.321,58
Disponibilita: 454.678,42
Impegno con il presente Atto: 10.000,00
Disponibilita Residua: 444.678,42
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